Das Qualifizierungsprojekt Radio unit(ed)
bringt motivierte und qualifizierte Migrant-
innen und Migranten auf den Weg ins Be-
rufsleben. Sie produzieren eine regelmafige
Radiosendung, recherchieren Themen,
fuhren Interviews, sprechen Texte und mo-
derieren. In der Redaktion lernen die Mi-
grantinnen und Migranten — unter journa-
listischer und sozialpadagogischer Anleitung
— eigenverantwortlich und selbsténdig im
Team zu arbeiten.
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Radio unit(ed) steht fir individuelle Férder-
ung von Sprach- und Medienkompetenz
sowie beruflicher Orientierung. Bei Inter-
views und der taglichen redaktionellen
Arbeit werden Sprache, soziale Fahigkeiten
und gesellschaftliche Integration ausge-
bildet. Das belebt den Arbeitsmarkt: Als
Auszubildende oder Arbeitnehmende
bringen Migrantinnen und Migranten auch
berufliche Fahigkeiten und Kompetenzen
sowie Erfahrungen aus ihren Herkunfts-
I&ndern ein.
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Radio unit(ed) ist ein Modellprojekt zur
beruflichen Integration von Migrantinnen
und Migranten. Teilnehmende sind 20
Migrantinnen und Migranten aus dem EN-
Kreis. Sie bilden ein multikulturelles Reda-
ktionsteam, das regelméafig eine komplette
Radiosendung produziert: zunachst alle 14
Tage, spater wochentlich gesendet auf der
Frequenz von Radio EN! Dabei lernen Sie
auch mit festem Redaktionsschluss nach
zeitlichen Vorgaben zu arbeiten.

Gewinn auf zwei Ebenen. Sie und lhr Unter-
nehmen profitieren von der multikulturellen
Kompetenz und Mehrsprachigkeit der Mi-
grantinnen und Migranten. Ob bei der Er-
schlieBung neuer Markte oder der Bindung
Ihrer Kundinnen und Kunden: Migrantinnen
und Migranten sind kompetente Ansprech-
partner fir Menschen jeglicher Herkunft.
Und Sie profitieren von der positiven
Medienprdsenz. Denn Radio unit(ed)
berichtet auch 6ffentlichkeitswirksam im
Radio Uber Unternehmen, die Praktikums-
oder Ausbildungsplétze anbieten.

Radio unit(ed) ist ein Qualifizierungsprojekt
der Volkshochschule Witten | Wetter | Her-
decke in Kooperation mit der WERK°STADT,
gefordert von der JobAgentur EN. Den
Hoérerinnen und Hérern prasentiert Radio
unit(ed) spannende Themen aus allen
Bereichen mit multikultureller Vielfalt. Dazu
gehoéren auch Berichte Uber Arbeitsmarkt,
Arbeitspolitik und Unternehmenskultur. Die
Kooperation mit Firmen und Unternehmen
ist ein zentrales Ziel des Projektes.
Arbeitgeber, die Praktika anbieten méchten,
sind herzlich eingeladen, sich an die Job-
Agentur EN und die Arbeitgeber-Hotline
(02302 /204 57 57) oder das Radio
unit(ed)-Team zu wenden.
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Partner fiir Arbeit!

Hier sind Sie richtig



